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g *DIRECTION DES INSTITUTS
DE FORMATION AUXILIAIRE
DE PUERICULTURE ET
AIDE-SOIGNANT (DIFAPAS)

QUI SOMMES NOUS ? |

Une structure de I'Education nationale qui
vous forme au METIER D’AUXILIAIRE DE PUERI-
CULTURE ET AU METIER D'AIDE-SOIGNANT.

Elle regroupe 14 IFAP (Instituts de formation
d‘auxiliaire de puériculture) et 16 IFAS (Instituts
de formation d‘aide-soignant) de I'académie
de Créteil.

LA GARANTIE D'UN EMPLOI
DANS LE SECTEUR DE LA SANTE

DES METIERS AU SERVICE DES AUTRES

FORMATIONS DE NIVEAU BAC ACCESSIBLES
A TOUS (A PARTIR DE 17 ANS)

SELON VOTRE STATUT, TROIS VOIES DE
FORMATION POSSIBLES (FORMATION PROFESSIONNELLE
CONTINUE, APPRENTISSAGE, SCOLAIRE)

,}' % Consultez nos offres de formation
i www.forpro-creteil.org/difapas/
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processus certifié

La certification qualité a été
délivrée au titre des catégories
d'actions suivantes :

formation
Val les acquis de |'expérience
Acti formation, prentissage
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NOMBRE DE PLACES

FOMATION D'AUXILIAIRE
DE PUERICULTURE

532 places par an
et 90 en apprentissage

FOMATION D’AIDE-SOIGANT
690 places par an

COMMENT VOUS INSCRIRE ?

&
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2 CURSUS DE FORMATION

Cursus complet : pour les personnes
avec ou sans dipléme ne bénéficiant
pas d'équivalence.

Cursus partiel : pour les personnes
possédant un diplome du domaine
sanitaire et social ou une validation
partielle obtenue en VAE permet-
tant un allégement de formation.

2 PERIODES DE RECRUTEMENT
POUR L'ENTREE EN FORMATION

MARS A JUIN pour les entrées en
formation a partir de septembre.

JUILLET A OCTOBRE pour les
entrées en formation a partir
de janvier.

L]
MODALITES DE RECRUTEMENT

Sur dossier de candidature
et suivi d'un entretien oral.

OU VOUS FORMER ?

0

22 SITES DE FORMATION

77. Seine-et-Marne : Avon, Chelles,
Le Mée-sur-Seine, Lognes,
Longperrier, Melun, Montereau,
Vaux-Le-Pénil.

93. Seine-Saint-Denis : Bondy,

La Courneuve, Livry-Gargan, Pantin,
Romainville, Saint-Denis,
Temblay-en-France, Villemomble.

94. Val-de-Marne : Champigny-
sur-Marne, Créteil, Le Kremlin-
Bicétre, Saint-Maur, Vitry-sur-Seine.

L’AUXILIAIRE DE PUERICULTURE s'occupe de nourrissons ou d'enfants bien
portants ou malades. Il/Elle peut exercer en centre d'accueil permanent, aux
consultations d’une PMI, en creche, au domicile de I'enfant, en maternité ou dans
un service hospitalier en pédiatrie (jusqu'a I'age de 17 ans).

L'/AIDE-SOIGNANT(E) est un spécialiste du confort et I'hygiene des patients.
ll/Elle intervient au quotidien sous la responsabilité des infirmiers et infir-
mieres pour accompagner les personnes hospitalisées. Il felle travaille dans
tous les services des hdpitaux et des cliniques, les maisons d‘accueils spé-
cialisées pour les personnes porteuses de handicap, les centres de rééduca-
tion ou de convalescence, dans les maisons de retraite ou a domicile, pour
prendre soin des personnes dépendantes ou malades.

VOUS ETES SALARIE

La formation peut étre financée

par : Plan de Transition Profes-

sionnelle (ex CIF), Promotion par
|'alternance PRO A, Plan de

VOUS ETES DEMANDEUR
D’EMPLOI

La formation peut étre financée
par la Région lle-de-France, France
Travail (ex-Pole Emploi),

Compte Personnel de " 7 développement des compé-
Formation (CPF), Contrat tences de votre entreprise
de professionnalisation ' (PDC).

(alternance). \

LA VOIE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE  glFLAsHEZMOI

En parcours complets ou partiels, la DIFAPAS propose
ces deux formations au sein des GRETA de I'académie de
Créteil (GRETA Seine-et-Marne, GRETA Seine-Saint-Denis
et GRETA Val-de-Marne).

Autre dispositif possible pour les demandeurs d’emploi et
salariés, la validation des acquis de I'expérience est une
mesure qui permet a toute personne, quels que soient
son age, son niveau d'études ou son statut, de faire valider
les acquis de son expérience professionnelle ou person-
nelle pour obtenir tout ou partie d'une certification
professionnelle.

VOUS AVEZ ENTRE 17 ET 29 ANS

Vous pouvez suivre la formation en alternance (appren-
tissage 17 - 29 ans) ou par la voie scolaire (17 - 25 ans).

LA VOIE APPRENTISSAGE (17 - 29 ans)
Préparé en 18 mois, le Dipldme d'état d'auxiliaire de puéri-
culture (DEAP) ou le Dipléme d'état d'aide-soignant (DEAS)
sont accessibles par la voie de I'apprentissage.

LA VOIE SCOLAIRE (17 - 25 ans)

Coordonnés par la DIFAPAS, les IFAS IFAP implantés dans
les lycées de I'académie de Créteil proposent des parcours
complets et des parcours partiels. Le recrutement est orga-
nisé au niveau départemental et par formation.

Vous pourrez émettre des voeux d'affectation sur le dossier
de candidature.
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